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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

A.S. 2024-2025 

 

Contestualmente all’iscrizione a scuola la normativa vigente prevede la sottoscrizione da parte dei genitori e 

degli studenti del Patto educativo di Corresponsabilità, previsto per rafforzare il rapporto scuola/famiglia in 

quanto prevede la comune assunzione di responsabilità e impegna entrambe le componenti a condividerne i 

contenuti e a rispettarne gli impegni. Esso definisce, in maniera dettagliata e condivisa, diritti e doveri nel 

rapporto tra istituzione scolastica autonoma, studenti e famiglie. Il rispetto di tale Patto costituisce la 

condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia reciproca, per potenziare le finalità dell’offerta 

formativa e per guidare gli studenti al successo scolastico. 

Il presente Patto Educativo di Corresponsabilità è stato redatto in base alla seguente normativa di riferimento: 

 

 DPR n.249 del 24.06.1998 – “Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti della 

Scuola Secondaria” 

 Direttiva Ministeriale n.5843/A3 del 16.10.2006 – “Linee di indirizzo sulla cittadinanza democratica 

e legalità” 

 D.M. n.16 del 5.02.2007 – “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la prevenzione 

e il bullismo” 

 D.M. n.30 del 15/03/2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di telefoni cellulari 

e di altri dispositivi elettronici durante l’attività didattica, irrogazioni di sanzioni disciplinari, dovere 

di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti” 

 DPR n.235 del 21.11.2007 – “Regolamento recante modifiche ed integrazioni al DPR 24.06.1998, n. 

249, concernente lo Statuto delle Studentesse e degli Studenti della Scuola Secondaria”. 
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COS’È 

Il Patto Educativo di Corresponsabilità è un accordo tra docenti, personale non docente, genitori e alunni, 

finalizzato a migliorare gli interventi di tipo educativo e l’organizzazione della scuola: 

 per promuovere una comune azione educativa; 

 per creare un clima sereno che possa permettere un pieno sviluppo dei processi di apprendimento e 

di socializzazione; 

 per far crescere rapporti di rispetto, di fiducia, di collaborazione e di partecipazione; 

 per favorire lo sviluppo del senso di responsabilità e l’impegno personale nel rispetto dei 

ruoli e delle competenze di ciascuna componente. 

 

COINVOLGE 

Dirigente Scolastico - Docenti - Personale ATA - Genitori – Alunni 

 

IMPEGNA 

Scuola - Alunni - Genitori 
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TERMINI DEL PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ 

 

I DOCENTI  

 

 

SI IMPEGNANO A: 

1. Fornire, con il comportamento in classe, esempio di buona condotta e impegno. creare un 

ambiente educativo sereno e rassicurante; 

2. Favorire momenti d’ascolto e di dialogo; 

3. Incoraggiare gratificando il processo di formazione di ciascuno; 

4. Favorite promuovere le motivazioni all’apprendere; 

5. Rispettare i tempi ed i ritmi dell’apprendimento, anche con percorsi personalizzati; 

6. Far acquisire una graduale consapevolezza nelle proprie capacità per affrontare con sicurezza i 

nuovi apprendimenti; 

7. Rendere l’alunno consapevole degli obiettivi e dei percorsi operativi; 

8. Offrire iniziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, al fine di 

favorire il successo formativo e combattere la dispersione scolastica; 

9. Promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenza; 

10. Educare all’accettazione dell’altro e alla solidarietà; 

11. Favorire la piena inclusione degli alunni con bisogni educativi speciali; 

12. Promuovere iniziative di accoglienza e integrazione degli studenti stranieri, tutelandone la lingua 

e la cultura; 

13. Stimolare riflessioni e attivare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute degli alunni; 

14. Costruire e mantenere canali di comunicazione efficaci con alunni e famiglie; 

15. Garantire una valutazione trasparente e tempestiva, che permetta di migliorare il proprio 

rendimento, secondo i ritmi di apprendimento di ciascuno. 

16. Garantire trasparenza e tempestività nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto con 

le famiglie, nel rispetto della privacy, anche attraverso la corretta e quotidiana implementazione 

del Registro Elettronico, con particolare riguardo all’indicazione delle attività svolte, ai compiti 

assegnati, alle assenze e/o ritardi e alla giustificazione delle assenze; 

17. Informare le famiglie in caso di profitto insufficiente o di comportamento disdicevole, nonché 

di assenze e ritardi frequenti; 

18. Favorire un orientamento consapevole e positivo, educando alla gestione responsabile della 

dinamica della scelta e della decisione e stimolando l’espressione delle attitudini personali; 

19. Pubblicizzare i quadri orari delle attività giornaliere per consentire all’alunno di selezionare gli 

strumenti e pianificare il proprio lavoro; 

20. Rispettare i tempi di pausa tra i diversi segmenti del percorso di insegnamento/apprendimento; 

21. Comportarsi con equità e giustizia; 

22. Garantire la costante vigilanza degli alunni e l’osservanza dei regolamenti e delle circolari 

interne relative alla sorveglianza dei minori.  
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GLI ALUNNI SI IMPEGNANO A:  

Rispettare le norme previste dal Regolamento di Istituto e dalle circolari scolastiche, in 

particolare: 

1. Frequentare regolarmente e assolvere assiduamente agli impegni di studio; 

2. Essere cooperativi nei gruppi di lavoro; 

3. Prendere coscienza dei personali diritti-doveri; 

4. Rispettare persone, ambienti, attrezzature; 

5. Utilizzare correttamente le strutture, gli strumenti e i sussidi didattici; 

6. Comportarsi nella vita scolastica in modo da non arrecare danni al patrimonio della scuola; 

7. Usare un linguaggio adatto all’ambiente educativo nei confronti del Dirigente Scolastico e di 

tutto il personale scolastico; 

8. Mantenere un comportamento corretto, coerente ed adeguato alle diverse situazioni; 

9. Osservare le disposizioni organizzative di sicurezza dettate dai regolamenti e dai documenti 

dell’istituto. 

10. Comportarsi in modo da non mettere in pericolo la sicurezza propria e degli altri; 

11. Mettere in atto un atteggiamento responsabile nell’esecuzione dei compiti richiesti; 

12. Far firmare tempestivamente alla famiglia le comunicazioni provenienti dalla scuola; 

13. Garantire il rispetto reciproco in classe, sviluppando situazioni di inclusione e solidarietà; 

14. Garantire il rispetto della vita culturale e religiosa della comunità alla quale appartiene la scuola; 

15. Non utilizzare il telefono cellulare a scuola. 

 

 

 

 

I GENITORI SI IMPEGNANO A: 

 1. Riconoscere il valore educativo della scuola; 

2. Conoscere e rispettare le regole della scuola; 

3. Collaborare per favorire lo sviluppo formativo dei propri figli, rispettando la libertà 

d’insegnamento di ogni docente; 

4. Assicurare la frequenza regolare dei propri figli e accertarsi che essi assolvano assiduamente agli 

impegni di studio; 

5. Assicurare la costruzione di un dialogo costruttivo con l’Istituto Scolastico; 

6. Rispettare le scelte educative e didattiche condivise; 

7. Assicurare corretti rapporti con la scuola; 

8. Partecipare agli incontri scuola-famiglia; 

9. Prendere visione tempestivamente di tutte le comunicazioni provenienti dalla scuola, in 

particolar modo attraverso i canali digitali (Sito web e Registro Elettronico); 

10. Garantire atteggiamenti di proficua e reciproca collaborazione con i docenti; 

11. Prendere visione dei regolamenti interni della scuola; 

12. Assicurare il pieno rispetto delle regole dell’Istituto riguardo alla gestione di ingressi, uscite e 

ritardi; 

13. Giustificare tempestivamente le assenze e/o i ritardi dei propri figli; 

14. Assicurarsi che i propri figli non portino a scuola i telefoni cellulari o comunque li tengano spenti 

in ossequio a quanto previsto dal Regolamento di Istituto; 

15. Comunicare alla scuola la decisione di far portare a scuola il telefono cellulare ai propri figli. 

ISTITUTO COMPRENSIVO CERISANO - C.F. 98077840787 C.M. CSIC877007 - A6B0569 - AOO_CS_001 - PROTOCOLLO

Prot. 0005776/E del 31/10/2024 10:46



 

 

Via Chiusa Quintieri n. 5 - 87044 Cerisano (CS) - Segreteria tel. 0984.1527614 – 0984.1573369 – 0984.1573359 
Cod. Fisc. 98077840787 - Cod. Meccanografico csic877007 – PEO csic877007@istruzione.it - PEC csic877007@pec.istruzione.it 

 

 

IL DIRIGENTE  SI IMPEGNA A: 

SCOLASTICO 1. Cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunità in cui la scuola opera, per ricercare 

risposte adeguate, e garantire il diritto ad apprendere, anche organizzando attività di recupero e 

sostegno; 

2. Garantire e favorire l’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo studenti, genitori, docenti e 

personale non docente nella condizione di esprimere al meglio il loro ruolo; 

3. Garantire a ogni componente scolastica la possibilità di esprimere e valorizzare le proprie 

potenzialità; 

4. Garantire e favorire il dialogo, la collaborazione e il rispetto tra le diverse componenti della 

comunità scolastica; 

5. Garantire un’organizzazione e gestione efficace ed efficiente delle risorse umane e materiali per 

assicurare un servizio educativo e formativo di qualità. 

6. Assicurare la predisposizione e il rispetto delle norme interne relative alla sicurezza e alla 

vigilanza dei minori; 

7. Assicurare il rispetto delle normative vigenti. 
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Con riguardo alle sanzioni disciplinari a carico degli studenti si riporta quanto previsto dall’art. 4 del DPR 

235 del 21/11/2007. 

 

SANZIONI DISCIPLINARI (DPR n.235 del 21.11.2007 – Art.4) 

 
NATURA DELLA MANCANZA 

SANZIONI E AZIONI DI 

RESPONSABILIZZAZIONE 

ORGANO SANZIONATORE 

1 - Intralcio al regolare svolgimento 

delle attività scolastiche 

- Richiamo verbale 

- Eventuale privazione dell’intervallo 

- Docenti di classe o d’Istituto 

2 - Inadempienza agli obblighi 

scolastici: compiti non eseguiti, 

dimenticanza del materiale 

scolastico occorrente 

- Richiamo verbale 

- Comunicazione scritta alla famiglia 

- Docenti di classe o d’Istituto 

3 - Reiterata inadempienza agli 

obblighi scolastici; 

- Ritardi ripetuti senza 

giustificazione;  

- Spostamenti disordinati o caotici;  

- Uso di un linguaggio scurrile;  

- Abbigliamento non idoneo 

all’ambiente scolastico 

- Richiamo verbale 

- Annotazione sul registro di 

classe da comunicare 

tempestivamente al Dirigente 

Scolastico 

- Comunicazione scritta alla famiglia 

- Docenti di classe o d’Istituto 

- Dirigente scolastico, in caso di 

situazioni complesse 

4 - Uso del telefono cellulare (*) - Ritiro del telefonino e convocazione 

della famiglia per la riconsegna 

dello stesso 

- Docenti di classe o d’Istituto 

- Dirigente Scolastico, in caso di 

situazioni complesse 

5 - Falsificare le firme; 

- Dimenticare di far sottoscrivere 

alle famiglie i documenti scolastici 

- Richiamo verbale 

- Comunicazione scritta alla famiglia 

- Docenti di classe 

- Dirigente Scolastico, in caso di 

situazioni complesse 

6 - Mancanza di rispetto nei confronti 

dei compagni: prese in giro, 

scherzi pesanti, insulti, ecc. 

- Annotazione sul registro di classe da 

comunicare tempestivamente al 

Dirigente Scolastico 

- Comunicazione scritta alla famiglia 

- Dirigente scolastico, in caso di 

situazioni complesse 

7 - Reiterata e ingiustificata 

inadempienza agli obblighi 

scolastici;  

- Uscite non autorizzate dall’edificio 

scolastico; 

- Mancanza grave di rispetto nei 

confronti dei compagni e/o di tutto 

il personale scolastico; 

- Scherzi pericolosi; 

- Assenze arbitrarie 

- Ammonizione scritta sul registro di 

classe da comunicare 

tempestivamente al Dirigente 

Scolastico 

- Sospensione da 1 a 3 giorni con 

obbligo di frequenza a scuola 

- Abbassamento voto di condotta 

- Il Dirigente Scolastico, sentito 

il Consiglio di classe 
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8 - Manomissione o danneggiamento 

di documenti scolastici: registro di 

classe, manifesti, testi e qualsiasi 

altro materiale; 

- Sottrazione di oggetti e/o di beni 

altrui 

- Ammonizione scritta sul registro di 

classe da comunicare 

tempestivamente al Dirigente 

Scolastico 

- Convocazione dei genitori ed 

eventuale risarcimento dei danni 

arrecati 

- Sospensione fino a 15 giorni con 

obbligo di frequenza a scuola 

- Nel caso sia impossibile risalire al 

colpevole: 

- Sospensione fino a 15 giorni con 

obbligo di frequenza a scuola per 

tutta la classe coinvolta 

- Abbassamento voto in condotta 

- Docenti di classe o d’Istituto 

- Dirigente Scolastico 

9 - Reiterazione dei casi sopra 

descritti; 

- Vandalismo e danneggiamento 

intenzionale di strutture, 

macchinari, sussidi didattici, 

arredi scolastici, ecc. 

- Episodi di violenza o di 

aggressività incontrollata 

- Atti di violenza fisica: calci, 

spinte, sgambetti, uso di oggetti 

pericolosi quali coltellini, forbici 

- Ripetuti episodi di intolleranza 

razziale, religiosa e umana 

- Sottrazione di materiale scolastico 

e di oggetti vari 

- Risarcimento dei danni arrecati 

- Sospensione fino a 15 giorni con 

obbligo di frequenza a scuola, 

previa comunicazione ai genitori; 

- Abbassamento voto di condotta 

- Il Dirigente Scolastico, sentito 

il Consiglio di classe 

10 - Atti di violenza psicologica quali 

costrizioni, minacce, abusi, ecc..; 

- Atteggiamenti lesivi della dignità 

umana quali violenza privata, 

percosse, ingiurie e atti di 

vandalismo 

- Sospensione per un periodo 

superiore a 15 giorni, con obbligo di 

frequenza a scuola. 

- Abbassamento voto in condotta 

- Il Dirigente Scolastico, sentito 

il Consiglio di classe 
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(*) Relativamente all’uso dei cellulari la scuola si è dotata di apposite norme riportate nell’appendice al 

regolamento d’istituto “Regolamento per l’uso dei cellulari e di altri dispositivi mobili” che prevede le 

seguenti sanzioni:  

 
MANCANZA SANZIONE ORGANO COMPETENTE 

L’alunno porta a scuola il 

dispositivo senza l’autorizzazione 

dei genitori 

- nota sul registro 

- un giorno di sospensione dalle lezioni 

Dirigente Scolastico  

Consiglio di Classe 

L'alunno ha il dispositivo 

acceso all’interno 

dell’edificio scolastico 

- nota sul registro 

- un giorno di sospensione dalle lezioni 

Dirigente Scolastico 

Consiglio di Classe 

L'alunno ha utilizzato il 

cellulare all’interno 

dell’edificio scolastico 

(messaggi, chiamate, giochi, 

musica, foto, registrazioni audio 

e video) 

- nota sul registro 

- due giorni di sospensione dalle lezioni 

Dirigente Scolastico 

Consiglio di Classe 

L'alunno ha diffuso in rete o sui 

social media immagini, video o 

audio fatti all’interno dell’edificio 

scolastico 

- nota sul registro 

- fino a 15 giorni di sospensione dalle 

lezioni, a secondo della gravità del fatto 

- denuncia agli organi di polizia 

Dirigente Scolastico 

Consiglio di Classe  

Consiglio d’Istituto 

 
 

I genitori           Il Dirigente scolastico 

Ing. Lorenzo Ciacco 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c. 2 D.l.gs. n. 39/93 
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